PIETARSAARI

2025-2030



- INNEHALL -

Sammandrag 3

Hallbar tillvaxt

Invanaren i fokus i all stadens verksambhet ............

Investeringar i framtiden

Vélmaende och trygghet 7

De strategiska malen

Mission, vision

Vérderingar

SAMMANDRAG

AR 2030 AR JAKOBSTAD en livskraftig kulturstad som
praglas av en trygg, hallbar och trivsam miljo och som framjar
mangfald samt invanarnas valmaende.

Livskraften i staden ar fortsattningsvis tatt forknippad med ett
mangsidigt naringsliv och staden har pa ett framgangsrikt satt
utnyttjat AN-reformen for att frdmja snabb sysselsattning for
arbetslosa arbetssokande och for att uppfylla det lokala narings-
livets behov av arbetskraft. Som ansvarig kommun for arbets-
och naringstjansterna samarbetar Jakobstad aktivt med andra
kommuner inom sysselsattningsomradet.

All stadens verksamhet féljer principerna for hallbar utveckling
och stadens proaktiva forhallningssatt till invanarnas behov har
skapat mangsidiga boendeformer och livskvalitet for Jakobstads-
borna. Staden jobbar aktivt tillsammans med invanarna for att
skapa de basta mojliga forutsattningarna for att lyckas med det
gemensamma malet att gora en bra stad battre.

Var mangkulturella stad har lyckats val med att integrera nya
och gamla invanare och vi ar en attraktiv stad for nuvarande och
framtida Jakobstadsbor samt for turister fran nar och fjarran.

En levande tvasprakighet i hela stadens verksamhet och ett
positivt sprakklimat ar viktiga fokusomraden och i anslutning till
denna strategi gor staden ocksa upp ett separat tvasprakighets-
program.

Pa foljande sidor berattar vi hur staden ser ut ar 2030 enligt
staden Jakobstads strategi som har godkants 2024.
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STADEN JAKOBSTAD AR KAND
for att vara en trivsam och livskraf-
tig kulturstad. Staden far tillvaxt
fran bade svensksprakiga, finskspra-
kiga och 6vriga sprakgrupper och ar
en attraktiv parla till bostadsort.

Jakobstad ar en foretagsvanlig stad
och i staden finns allt fler foretag

av olika slag som satsar pa tillvaxt.
Staden agerar som en aktiv partner
i deras tillvaxt genom att erbjuda fo-
retagstomter och natverksmojlighe-
ter samt genom att skapa forutsatt-
ningar pa arbetsmarknaden for att

locka aven internationell arbetskraft.
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HALLBAR TILLVAXT

Den cirkuldara ekonomin i Jakob-
stadsregionen skapar nya arbets-
platser och den kompetenta arbets-
kraften 6kar i Jakobstad.

Jakobstad vaxer hallbart genom att
dra nytta av den grona omstallning-
en. Jakobstad har forbundit sig till
den regionala klimatstrategin
“Klimatsmarta tillsammans” dar
staden forbinder sig att vara en
klimatneutral stad ar 2035.

Miljomassigt och ekonomiskt hall-
bara varderingar styr planlaggning,
byggande och trafiklésningar.
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STADEN AGERAR BADE
PROAKTIVT och interaktivt
genom att lyssna pa och involvera
centrala aktorer sasom invanare,
fortroendevalda, foretagsrepresen-
tanter, tredje sektorn och andra
samarbetspartners pa ett smidigt
satt.

En arlig riktad medborgarbudget

beaktar invanarnas onskemal och

involverar stadsborna i beslutsfat-
tandet.

Stadens beslutsfattande ar 6ppet
och interaktivt och det stéds av
beredningsarbetet.

STADENS VERKSAMHET

Stadens personal ar kompetent och
engagerad. De levererar hogkvalita-
tiva och kundorienterade tjanster
till stadens invanare, kunder och
samarbetspartners och utnyttjar
digitala tjanster i verksamheten.

Personalens valmaende prioriteras
och uppratthalls i arbetsvardagen.
Staden Jakobstad ar en uppskattad
och tilltalande arbetsgivare som
stoder en flersprakig arbetsmiljo.

I staden finns det tillrackligt med
mangsidiga boendeformer for in-
vanarna i olika livsskeden. Sarskild
uppmarksamhet riktas pa utbudet
och behovet av hyresbostader.
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INVESTERINGAR
| FRAMTIDEN

STADENS VERKSAMHET grun-
dar sig pa en hallbar kommun-
ekonomi dar staden stravar efter
att balansera ekonomin, samtidigt
som man med respekt for naturen
skapar valfard for nuvarande och
framtida invanare.

Investeringar gors baserat pa fram-
tidsutsikter, ekonomi, miljohansyn
och socialt ansvar samt i man av
mojlighet i samarbete med privata
aktorer och tredje sektorn.
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Staden ska finansiera sina investe-
ringar med egna medel.

Jakobstad optimerar resurshante-
ringen for att bibehalla en konkur-
renskraftig skattesats.

Staden stoder koncernbolagen
genom en tydlig dgarpolitik som ar
kopplad till de strategiska malen for
tillvaxt, hallbar ekonomi, investe-
ringar och invanarnas valmaende.

VALMAENDE OCH TRYGGHET

JAKOBSTAD AR EN TRYGG, tvasprakig Jakobstad forebygger marginalisering och

och mangkulturell bostads- och livsmiljo. satsar pa barns och ungas valmaende genom
att erbjuda hobby- och fritidsaktiviteter,

Jakobstad integrerar framgangsrikt invand- skapa gemensamma motesplatser och ordna

rare i samhallet genom att erbjuda enkel evenemang for olika sprakgrupper.

tillgang till sprakundervisning, smabarns-

pedagogik och skola. Jakobstad satsar pa levande tvasprakighet
genom att garantera tjanster pa bade finska

Staden genomfér mangformig rekryteringi  och svenska och forstarker ett positivt sprak-

man av mojlighet, vilket lockar kompetenta klimat.
personer med olika bakgrunder att soka sig
till arbeten i staden.
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All stadens verksamhet foljer principerna Staden ar proaktiv, smidig och Alla stadens investeringar gors baserat pa Vi satsar pa forebyggande atgarder for
for hallbar utveckling for att lyckas na lyssnar pa invanarna. framtidsutsikter, ekonomi, miljohdnsyn att frdmja valmaende och skapar trygga
klimatneutralitet ar 2035. och socialt ansvar. och trivsamma bostadsomraden.
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MISSION OCH VISION
STADENS VARDERINGAR

STADEN JAKOBSTAD aren INVANARVANLIG bostadsort

livskraftig kulturparla som praglas med ett mangsidigt och fram- R . .

av en trygg, hallbar och trivsam gangsrikt naringsliv 1. FRAMATSTRAVANDE 3. HALLBARHET

milj6 och som framjar mangfald % :

S e e B s Rl R e Vivill hela tiden bli battre och battre och Vi beaktar principerna for hallbar utveck-

stravar efter att vara modiga foregangare.  ling i stadens verksamhet.

2. TILLSAMMANS 4. DELAKTIGHET

Vi framjar samhorighet och bygger Vi vardesatter vara invanare och samar-

tillsammans broar éver sprakgranser betspartner. Vi utvecklar stadens tjanster

och kulturella granser. och erbjuder lattillgangliga tjanster pa ett
smidigt och kundvanligt satt.
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Staden Jakobstad

Stadshuset
Strengbergsgatan 1

66800 Jakobstad
registraturen@jakobstad.fi

www.jakobstad.fi
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