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KOOSTE

VUONNA 2030 PIETARSAARI on elinvoimainen kulttuuri-
kaupunki, jota leimaa turvallinen, kestava ja viihtyisa ymparisto
ja joka edistdaa monimuotoisuutta ja asukkaidensa hyvinvointia.

Kaupungin elinvoima on edelleen tiiviisti nivoutunut monipuoli-
seen elinkeinoelamaan. Kaupunki on hyodyntanyt TE-uudistusta
menestyksekkaasti tyottomien tyénhakijoiden nopean tyollisty-
misen edistamiseen ja tayttadkseen paikallisen elinkeinoeldman
tyovoiman tarpeen. Tyollisyys- ja elinkeinopalveluiden vastuu-
kuntana Pietarsaari toimii aktiivisessa yhteistydssa muiden
tyollisyysalueen kuntien kanssa.

Kaikki kaupungin toiminta perustuu kestavan kehityksen peri-
aatteisiin ja kaupungin ennakoiva suhtautumistapa asukkaiden-
sa tarpeisiin on johtanut useisiin monipuolisiin asumismuotoihin
ja pietarsaarelaisten eldméanlaatuun. Kaupunki tydskentelee
aktiivisesti yhdessa asukkaidensa kanssa luodakseen parhaat
mahdolliset edellytykset yhteisessa tavoitteessa onnistumiseksi,
hyvan kaupungin tekemisessa paremmaksi.

Monikulttuurinen kaupunkimme on onnistunut hyvin uusien ja
vanhojen asukkaiden integroimisessa. Olemme houkutteleva
kaupunki nykyisille ja tuleville pietarsaarelaisille seka lahelta ja
kaukaa saapuville matkailijoille.

Tarkeita painopistealueita ovat elava kaksikielisyys kaupungin
kaikessa toiminnassa ja myonteinen kieliymparist6. Taman stra-
tegian yhteydessa laaditaan myos erillinen kaksikielisyysohjelma.

Seuraavilla sivuilla kerromme, milta kaupunki nayttaa vuonna
2030 Pietarsaaren kaupungin vuonna 2024 hyvaksytyn strate-
gian mukaisesti.
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PIETARSAAREN KAUPUNKI on
tunnettu viihtyisana ja elinvoimai-
sena kulttuurikaupunkina. Kaupunki
saa kasvua niin ruotsin-, suomen-
kuin muunkielisestdkin vaestosta ja
on vetovoimainen helmi asuinpaik-
kana.

Pietarsaari on yritysystavallinen
kaupunki, jossa on yha enemman eri-
laisia kasvuun panostavia yrityksia,
joiden kasvun kumppanina kaupunki
toimii aktiivisessa vuoropuhelussa,
tarjoamalla yritystontteja ja luomal-
la tydomarkkinoille olosuhteita, joilla
pystytaan tavoittelemaan myos
kansainvalista tyovoimaa.
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KESTAVA KASVU

Pietarsaaren seudun kiertotalous
luo uusia tyopaikkoja ja osaavan
tyovoiman maara kasvaa Pietarsaa-
ressa.

Pietarsaari kasvaa kestavasti vihreaa
siirtymaa hyodyntaen. Pietarsaari on
sitoutunut alueelliseen ilmastostra-
tegiaan "llmastotietoisia yhdessa”,
jossa kaupunki sitoutuu olemaan
ilmastoneutraali kaupunki vuoteen
2035 mennessa.

Ekologiset ja taloudellisesti kestavat
arvot ohjaavat kaavoitusta, rakenta-
mista ja liikenteen ratkaisuja.

- ' ASUKAS KESKIPISTEESSA
KAIKESSA KAUPUNGIN

TOIMINNASSA

KAUPUNKI TOIMII seka proaktii-
visesti etta interaktiivisesti kuullen
ja osallistaen keskeisia toimijoita
kuten asukkaita, luottamushenkiloi-
ta, yritysten edustajia, kolmannen
sektorin edustajia ja muita yhteis-
tyokumppaneita sujuvalla tavalla.

Vuotuinen kohdennettu kansalais-
budjetti huomioi asukkaiden toiveet
ja osallistaa kaupunkilaiset paatok-
sentekoon.

Kaupungin paatoksenteko on avoin-
ta ja vuorovaikutteista, ja sita tukee
valmistelutyo.

Kaupungin ammattitaitoinen ja in-
nostunut henkil6sto tuottaa laaduk-
kaita ja asiakaslahtoisia palveluita
kaupungin asukkaille, asiakkaille ja
yhteistyokumppaneille, ja hyodyntaa
digitaalisia palveluita toiminnassa.

Henkiloston hyvinvointiin panoste-
taan ja sita yllapidetaan tyoarjessa.
Pietarsaaren kaupunki on arvostettu
ja houkutteleva tyénantaja, joka
tukee monikielista tyoymparistoa.

Kaupungissa on tarjolla riittavasti
monipuolisia asumismuotoja asuk-
kaille naiden eri elamanvaiheisiin.
Erityisesti vuokra-asuntojen tarjon-
taa ja tarvetta kartoitetaan.
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INVESTOINTEJA
TULEVAISUUTEEN

KAUPUNGIN TOIMINTA perus-
tuu kestavaan kuntatalouteen, jossa
kaupunki pyrkii tasapainottamaan
taloutta, samalla kunnioittaen luon-
toa ja luoden hyvinvointia nykyisille
ja tuleville asukkaille.

Kaikki kaupungin investoinnit
tehdaan perustuen tulevaisuuden
nakymiin, talouteen, ymparistoon ja
sosiaaliseen vastuuseen. Mahdolli-
suuksien mukaan toimitaan yhteis-
tyossa yksityisten toimijoiden ja
kolmannen sektorin kanssa.

Kaupungin tulee rahoittaa inves-
tointinsa omin varoin.

Pietarsaari optimoi resurssienhallin-
nan sailyttaakseen kilpailukykyisen
veroprosentin.

Kaupunki tukee konserniyhtioita
selkedlld omistajapolitiikalla, joka
kytkeytyy strategiaan: kasvun, kes-
tavan talouden ja investointien seka
asukkaiden hyvinvoinnin tavoittei-
siin.

HYVINVOINTI JA TURVALLISUUS

PIETARSAARI ON turvallinen, kaksikielinen
ja monikulttuurinen asuin- ja elinymparisto.

Pietarsaari kotouttaa maahanmuuttajat
onnistuneesti osaksi yhteisoa tarjoamalla
mutkattoman paasyn kielenopetukseen, var-
haiskasvatukseen ja kouluun.

Kaupunki toteuttaa mahdollisuuksien mu-
kaan monimuotoista rekrytointia, mika
houkuttelee monitaustaisia kyvykkyyksia
hakeutumaan kaupungille toihin.

Pietarsaari ehkaisee syrjaytymista ja panos-
taa lasten ja nuorten hyvinvointiin tarjoamal-
la harrastus- ja vapaa-ajanviettomahdolli-
suuksia, luomalla yhteisia kohtaamispaikkoja
ja jarjestamalla tapahtumia eri kieliryhmille.

Pietarsaari panostaa elavaan kaksikielisyy-
teen takaamalla palvelut suomeksi ja ruotsik-
si seka vahvistamalla myonteista kieli-ilma-
piiria.
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ASUKAS KESKIPISTEESSA INVESTOINTEJA HYVINVOINTI JA

KESTAVA KASVU ia | KAIKESSA KAUPUNGIN TULEVAISUUTEEN TURVALLISUUS
TOIMINNASSA
TAVOITE TAVOITE B e TAVOITE
K in kaik ke i TAVOITE N o . S
aupungin kaikessa toiminnassa nouda Kaikki kaupungin investoinnit tehdaan Panostamme ennaltaehkaiseviin
tetaan kestavan kehityksen periaatteita, Kaupunki on ennakoiva, joustava ja tulevaisuuden nakymiin, talouteen, toimenpiteisiin hyvinvoinnin edistami- -
jotta ilmastoneutraalius saavutetaan kuuntelee asukkaitaan. ymparistoon ja sosiaaliseen seksi ja luomme turvallisia ja
vuonna 2035. vastuuseen perustuen. viihtyisia asuinalueita
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MISSIO JA VISIO

PIETARSAARI ON elinvoimainen
kulttuurihelmi, jota leimaa turvalli-
nen, kestava ja viihtyisa ymparisto ja
joka edistda monimuotoisuutta seka
asukkaidensa hyvinvointia.
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ASUKASYSTAVALLINEN
asuinpaikka, jossa on moni-
puolinen ja menestyva elin-
keinoelama.

KAUPUNGIN ARVOT

1. ETEENPAIN KATSOVA

Haluamme jatkuvasti tulla paremmiksi ja
tavoitteenamme on olla rohkea edelldkavija.

2. YHTEISOLLISYYS

Edistdamme yhteenkuuluvuutta ja rakennam-
me yhdessa siltoja kieli- ja kulttuurirajojen
ylitse.

3. KESTAVYYS

Huomioimme kestavan kehityksen periaat-
teet kaupungin toiminnassa.

4. OSALLISUUS

Arvostamme asukkaitamme ja yhteistyo-
kumppaneitamme. Kehitamme kaupungin
palveluja ja tarjoamme helposti saavutetta-
vat palvelut joustavalla ja asiakasystavalli-
sella tavalla.
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Pietarsaaren kaupunki

Kaupungintalo
Strengberginkatu 1
68600 Pietarsaari
kirjaamo@pietarsaari.fi

www.pietarsaari.fi

ﬁ stadenjakobstadpietarsaarenkaupunki

JAKOBSTAD

Pieni kaupunki, suuri

jakobstadpietarsaari
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sydan.
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