
Sommarpraktiksedel för 14-åringar - bekanta dig med 
arbetslivet och tjäna 

Bekanta dig med arbetslivet är en sommarpraktikmodell på två veckor som erbjuds unga 
för att de skall få bekanta sig med arbetslivet. 

1. Elever bosatta i Jakobstad, 14-åringar kan via stadens hemsida ansöka om en 
sommarpraktikssedel. Eleven skall ha fyllt 14 år innan praktiken inleds. För 
sommarpraktiken utbetalas en ersättning på 420 euro som innefattar 
semesterpenningersättningen. Staden ersätter arbetspraktikplatsen den 
utbetalda ersättningen inklusive socialskyddskostnader. 

2. Sommarpraktikplatsen omfattar 2 veckor eller 10 arbetsdagar 
3. Praktikplatsen behöver inte finnas i Jakobstad men den som tillhandahåller 

praktikplatsen skall ha FO-nummer. Sommarpraktiksedeln kan användas under 
perioden 1.5-31.8.2026. 

4. Eleven ansöker elektroniskt via stadens hemsida om en sommarpraktikplats för 
14-åringar. Sommarpraktikplatserna lottas. 

5. Sedeln kan inte användas för sommarjobb inom stadens egen verksamhet 
eftersom dessa platser har en annan målgrupp, ej heller kan sedeln användas för 
att erhålla anställning av en privatperson.  

6. Eleven söker självständigt om en sommarpraktikplats. Ungdomen ges i samband 
med meddelande om erhållen sedel för sommarpraktikplats en infobroschyr som 
hen kan använda när hen söker sommarpraktikplats. 

7. Sedeln för sommarpraktikplats är personlig. 
8. Ersättningen utbetalas till den ungas konto senast månaden efter fullgjord 

sommarpraktik. För utbetalning av ersättning behöver ungdomen ha eget 
bankkonto.  

9. Sommarpraktiken omfattar 30 timmar/ vecka. En praktikdag får högst vara 7 
timmar. 

10. Arbetstiden förläggs mellan 8–20. 
11. Mellan arbetsdagarna bör finnas 14 timmars vila. 
12. Om arbetsdagen är längre än 4,5 timmar behöver den unga erbjudas minst en 

halv timmes paus, på egen tid.  
13. En 14-åring behöver vårdnadshavarens tillåtelse för ingående av 

sommarpraktikplats. 
14. En förverkligad praktikdagbok (60 timmar) inlämnas efter praktiktiden och är en 

förutsättning för att erhålla ersättningen. 
15. En 14-åring får utföra lätta och trygga arbeten, som inte äventyrar hälsa.  

kan tex vara: 

  assisterande uppgifter i affär eller café 



  Trädgårds eller städuppgifter 
  Fungera som barnledare på läger 
  Bistå i föreningsverksamhet 
 

16. Arbetspraktikplatsen ersätts för utbetalad praktikersättning i efterskott. För att 
arbetspraktikplatsen ska ha rätt till ersättning ska sommarpraktikanten ha 
praktiserat minst 60 timmar. 

17. Anhållan om ersättning sänds till staden Jakobstads personalavdelning med 
bilagor:  

• intyg över utbetald ersättning (kopia på löneutbetalning från 
inkomstregistret) samt  

• undertecknad praktikdagbok (60 timmar).  
18. Ansökan om ersättning sänds till Staden Jakobstads, personalavdelningen. 

Strengbergsgatan 1, 68600 Jakobstad. 
19. Ersättning för sommarpraktiksedeln inlämnas under tiden 15.8-30.11.2026. 
20. Praktiksedeln är personlig. Arbetspraktikplatsen anställer den som erhållit sedeln 

i ett anställningsförhållande med alla de skyldigheter detta innebär: lön 420 euro 
som innefattar semesterpenningen, löneuträkning och -betalning, 
förskottsskatteinnehåll, arbetsgivarens socialskyddsavgift, obligatoriska 
försäkringar samt tillräcklig introduktion och handledning. Staden Jakobstad har 
ingen roll i anställningsförhållandet. 

 


